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A képzési program megnevezése: Hatékony prezentacid és csapatmunka
A képzésnek az engedéllyel rendelkezé képz6 intézményekrdl vezetett nyilvantartasban
szerepl6 nyilvantartasba vételi szama: E-000792/2014/D003

A képzési csoport felnSttképzési intézmény altal megallapitott azonositéja: 2019/01
Résztvev6k szama: 10 f6

A képzési csoport névsora:

# Név

1. Asbolt Csaba

2. Balogh Edina

3. Csizmadia Jozsefné

4. CsBsz Levente

5. Dandé Monika

6. Doktorcsik Katalin

7. Kapusné Mezei Maria
8. Molnar Karoly Rébert
9. Olahné Novak Ménika
10. Szakal Janos

A képzési csoport

Képzésének els6 képzési napja: 2019. majus 08.

Képzése befejezésének tervezett id6pontja: 2019. majus 23.
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Haladdsanak napokra, id6pontokra és helyszinekre bontott, 6raszdm szerinti litemezése:

draszam datum idépont helyszin
1-4. | 2019. majus 08. 8.00-12.00
5-8. | 2019. méjus 09. 12.30-16.30
9-12. | 2019. majus 15. 12.30-16.30 Sz. Varians Kft.
13-16. | 2019. majus 16. 8.00-12.00 4030 Debrecen, Vikar Béla u. 4/b.
17-20. | 2019. majus 22. 8.00-12.00
21-24. | 2019. méjus 23. 12.30-16.30

Oktatdk neve az dltaluk oktatott tananyagrész megnevezésével:

Tananyagrész megnevezése Oktato neve
Hatékony prezentacio és csapatmunka (1-4. 6ra)
A prezentacio elGkészitése
- Kommunikacid alapjai: a kaizen alapelvek a prezentacidékban
- Kommunikacio targya: érték és veszteség
- Ertékfolyamat értelmezése a prezentacion keresztil
- Kommunikacié célja, prezentaciok el6készitése
A prezentacio célja és felépitése
- Termelési kommunikacio fajtai

- Termelési kommunikacid idSsikjai (m(iszak, nap, hét, hénap, negyedév, év) Gurabi Attila,
- Verbdlis, vizudlis és irott kommunikacio Bartl Janos

Prezentacidk Osszetétele és felépitése

A prezentacio tipusai

- Veszteségek bemutatdsa

- Probléma megoldas |épései a prezentacidkban

- Hogyan fejezhetjik ki és mutathatjuk be észrevételeinket objektiven, mindenki szamara
érthetGen.

- Veszteségfajtak kiértékelése (potencial elemzés bemutatasa, baseline meghatarozas és annak

bemutatasa)
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Hatékony prezentacio és csapatmunka (5-8. 6ra)
Vizuadlis megjelenités technikai

- Astrukturalt problémamegoldas tipusu prezentacio
- Prezentdcio az A3-s eszkozzel

A prezentalas 3M moddszere (Mondd, amit mondani akarsz! Mondd el! Mondd, amit Gurabi Attila,
elmondtal!) Bartl Janos
- Jové allapot bemutatasanak elSkésziiletei (Jelenallapot- tényadatok, vizié- SMART maodszer,

értékaram rajzolasa és elemzése)

- Jové6allapot dbrazolasa (vizid megfogalmazasa, egyszer(sités, grafikus megjelenités)

- Osszegz6 és értelmez6 emlékezteték |étrehozasa, prezentacio lezarasa

Hatékony prezentdcio és csapatmunka (9-12. 6ra)
A prezentacio kidolgozasa

- Vizualizalas

- EIS tablak létrehozasa

- Id6tavok tabldi, kommunikacids eszkozei, prezentacids technikai

Hatékony prezentacio és csapatmunka (13-16. 6ra)
A csapatmunka elGnyei

- team munka, csapatmunka és az egyén szerepe

Csapatmunka szabalyai, feltételek

- csapaton beliili szerepek

- csapatmunka id6igényessége

- csapatmunka vezetése és adminisztraldsa
A visszajelzés szabalyai

- visszajelzés egyénnek és csapatnak

- visszajelzés formaja és tartalma

- visszajelzés gyakorisaga

Hatékony prezentacio és csapatmunka (17-20. 6ra)
A prezentalo viselkedése

- felkésziilés a prezentdciora

- kommunikacio, tartalom, forma, metakommunikacio

A prezentacio el6adasa

- technikai feltételek

- hallgatdsag osszetétele

- kornyezet

- gyakorisag és ismétlédés

Gurabi Attila,
Bartl Janos

Gurabi Attila,
Bartl Janos

Gurabi Attila,
Bartl Janos
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Hatékony prezentacio és csapatmunka (21-24. éra)
Prezentalast segit6 technikak

- beszédkészség, tagolas, levegbvétel, hanger6, (gyakorlat) Gurabi Attila,
Prezentacio Bartl Jdnos

- prezentacio sajat munkaterilet problémajardl, el6adas
Vizsgateszt

A jelen oldalon feltiintetett adatokban bekovetkezett valtozas a valtozas id6pontjaval:
(kézirdssal is kitdlthetd)

oot . A vdltozas Alairas
A valtozas megnevezése i .
idépontja P.H.
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